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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “VIRGEN DEL CISNE”

La Asamblea General de Representantes de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Virgen del
Cisne”.

CONSIDERANDO:

Que la Cooperativa requiere de un reglamento que regule los procesos electorales internos
y determine las funciones de los organismos electorales;

Que el articulo 34 de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria, determina que las
Cooperativas que tengan mas de doscientos socios, realizaran la asamblea general a través
de representantes, elegidos en un nimero no menor de treinta ni mayor de cien;

Que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera mediante Resoluciéon No. 363-
2017-F de fecha 8 de mayo de 2017, expidi6 la "REGULACION DE ASAMBLEAS
GENERALES O JUNTAS GENERALES Y ELECCIONES DE REPRESENTANTES Y
VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y VIGILANCIA DE LAS
COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO”.

Que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera mediante Resolucion No. 584-
2020 de fecha 29 de junio de 2020, expidid: “NORMA REFORMATORIA AL CAPITULO XL
REGULACION DE ASAMBLEAS GENERALES O JUNTAS GENERALES Y ELECCIONES
DE REPRESENTANTES Y VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA DE LAS COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO, DEL TIiTULO I
SISTEMA FINANCIERO NACIONAL, DEL LIBRO | SISTEMA MONETARIO Y
FINANCIERO, DE LA CODIFICACION DE RESOLUCIONES MONETARIAS,
FINANCIERAS, DE VALORES Y SEGUROS".

Que la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, el 30 de diciembre del 2024,
mediante resolucion 007-2024, emiti6 la Norma de Control para el Registro de los
Representantes a las Asambleas o Juntas Generales y la Calificacion de idoneidad de los
Administradores y Vocales de los Consejos de Administracion y Vigilancia de las Entidades
del sector Financiero Popular y Solidario.

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulo 29 numeral 1 del Reglamento

General de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria; el articulo 17 numeral 1 del
Estatuto social vigente, expide el siguiente:

TITULO |
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DE LOS SOCIOS

Articulo 1.- Son socios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Virgen del Cisne, quienes
hayan cumplido con los requisitos determinado en el Reglamento Interno de la Cooperativa
y debidamente aceptados por el Consejo de Administracion.

Articulo 2.- Los socios podran elegir y ser elegidos representantes a la Asamblea General,
organismo de gobierno que estara integrado por 30 delegados principales y un (1) delegado
suplente por cada principal, mismos que serdn elegidos por votacion personal, directa y
secreta mediante un sistema de elecciones universales; y durardn cuatro afios en sus
funciones, pudiendo ser reelegidos por un periodo consecutivo.

Los Representantes seran elegidos con el nimero de socios que participaren en el proceso
electoral.

Tanto la oficina Matriz como las agencias estaran representadas porcentualmente por el
namero de socios con que cuentan cada una de ellas, con corte al Ultimo afio

TITULO I
DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES
CAPITULO |
DE LOS FINES
Articulo 3.- El organismo electoral tiene competencia privativa para la aplicacion de este
reglamento y su finalidad es velar por el correcto y normal desarrollo del proceso electoral
en todas sus partes.

Articulo 4.- El organismo electoral estara conformado por:

a. La Junta General Electoral; y,
b. La Junta Receptora del Voto.

CAPITULO Il
DE LA JUNTA GENERAL ELECTORAL
Articulo 5.- La Junta General es el maximo organismo electoral. Goza de autonomia e
independencia administrativa, tanto para su organizacion como para el cumplimiento de sus

funciones especificas que son: planificar, organizar, dirigir, vigilar y garantizar el proceso
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electoral, que comprende desde la emisién del padrén electoral hasta la posesion de los
representantes elegidos.

La Junta General Electoral estara conformada por tres vocales principales con sus
respectivos suplentes, que seran designados por el Consejo de Administracion, de entre los
socios de la Cooperativa.

Los vocales principales y suplentes seran posesionados ante el Consejo de Administracion,
dentro de las 48 horas posteriores a su designacion.

Una vez que los vocales han sido posesionados en sus cargos, realizaran su primera
reunion en un maximo de 48 horas, en la misma que designaran al presidente y secretario
de entre sus miembros.

Articulo 6.- Para ser designados vocales de la Junta General Electoral cumpliran con los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad;

b) Ser ecuatoriano de nacimiento;

c) Ser legalmente capaz;

d) Que haya demostrado probidad, en todos sus actos publicos y privados;

e) Acreditar la calidad de socio al menos con un afio de antigiiedad,;

f) No encontrarse en proceso de exclusion;

g) No encontrar litigando con la cooperativa;

h) Esta al dia en el cumplimiento de las obligaciones econémicas con la Cooperativa;

i) No ser, cényuges, convivientes en unién de hecho o parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad de los representantes, vocales de los
consejos, gerente y empleados de la cooperativa;

i) No ser, ni haber sido funcionario remunerado de la cooperativa;

k) No ser administrador o funcionario de otra cooperativa dentro de la misma linea
(ahorro y crédito);

[) No ser, ni haber sido vocal de ningiin Consejo dentro de la Institucion;

m) No tener, ni haber tenido vinculo contractual con la Cooperativa; y

n) No estar incurso en otras prohibiciones estatutarias.

Articulo 7.- Son funciones y atribuciones de la Junta General Electoral:

a) Elaborar el cronograma de actividades para la realizacion del proceso electoral y
determinar el presupuesto para este proceso, que sera presentado al Consejo de
Administracion para su aprobacion;

b) Requerir a Gerencia General de la Cooperativa la informacién necesaria para llevar
adelante el proceso electoral,
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c)
d)

f)
9)

h)

Elaborar los padrones electorales;

Conformar las Juntas receptoras del voto; capacitarlos y supervisar su
funcionamiento;

Fijar fecha de las elecciones de representantes y convocar a los socios a las mismas
con al menos quince dias de anticipacion;

Recibir la inscripcibn de candidatos y calificar su idoneidad, de acuerdo a los
parametros establecidos en este reglamento;

Sancionar de acuerdo al presente Reglamento, a quienes infrinjan las disposiciones
estipuladas en el presente reglamento;

Recibir la solicitud de apelacion e impugnacion por motivo del proceso electoral y
someter a conocimiento de la Comision especial de Resolucién de Conflictos.
Consolidar los escrutinios de todas las agencias, proclamar los resultados y
publicarlos mediante carteles u otros medios informativos en las oficinas de la
Cooperativa;

Entregar las credenciales a

los socios que resultaren elegidos como representantes principales;

Posesionar a los representantes principales en asamblea presencial;

Presentar su informe de actividades al consejo de administracion; vy,

Las demas previstas en este Reglamento y en el Estatuto Social.

Articulo 8.- El quérum para la instalacion de la Junta General Electoral requerira la
presencia de todos sus vocales principales. Sus resoluciones se adoptaran por mayoria

simple.

CAPITULO 1II

DE LA JUNTA RECEPTORA DEL VOTO

Articulo 9.- La Junta receptora del voto estara conformado por tres vocales principales, que
seran nombrados por la Junta General Electoral cinco dias antes de la fecha en que tenga
lugar las elecciones y posesionados hasta un dia antes de la misma.

De los vocales designados se elegiran un presidente y un secretario.

Articulo 10.- Para ser vocal de la junta receptora del voto se requiere cumplir los siguientes
requisitos:

a)
b)
c)
d)
e)

Ser mayor de edad,

Ser legalmente capaz;

Que haya demostrado probidad, en todos sus actos publicos y privados;
Acreditar la calidad de socio al menos con seis meses de antigiiedad;
No ser, ni haber sido vocal de ningun Consejo dentro de la Institucién; y
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f)

No ser, ni haber sido empleado de la Cooperativa.

Articulo 11.- La junta receptora del voto cumplira con el procedimiento que se detallan a
continuacién en cada una de las agencias:

a.
b.
C.

Instalar a las 08H30 A.M., la mesa receptora del voto

Iniciar a la 09HO0 A.M., el proceso electoral;

Receptar la cédula de ciudadania original del socio que va a sufragar y verificar la
autenticidad de los datos en el padrén electoral;

Entregar al socio la papeleta electoral;

Receptar las firmas o huella digital de los socios que ejerzan el derecho a voto en el
padron electoral;

Receptado el sufragio entregaran el certificado de votacién a los socios participantes;
A las 17HO0 P.M., el Presidente del Junta Receptora del Voto, dara por terminado el
proceso electoral,

Abrir el biombo y contabilizar los votos validos, nulos y blancos;

Elaborar el acta con los resultados obtenidos, misma que serd suscrita por el
presidente y secretario de la Junta receptora del voto;

Escanear el acta de los resultados y pasar al correo de la Junta General Electoral,
para que consoliden los resultados de todas las agencias; vy,

Entregar las papeletas electorales y el acta de escrutinio al Jefe de agencia, mismo
que enviard a la Junta General Electoral para su archivo, en un maximo de 24 horas

TITULO 1l
DEL PROCESO ELECTORAL

CAPITULO |

CONVOCATORIA PARA INSCRIPCION DE CANDIDATURAS PARA REPRESENTANTES

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 12.- El Presidente de la Junta General Electoral a través de las carteleras ubicadas
en cada una de las Agencias, con 15 dias de anticipacion a la fecha de las inscripciones,
convocara a los socios en cada una de las agencias de la cooperativa a participar en la
inscripcion de candidaturas para representantes de la asamblea general, mediante
exhibicion de la convocatoria en un lugar visible de atencién al socio. La convocatoria
contendra el lugar, la fecha, hora para la inscripcion de candidaturas, el niumero de
representantes a elegir. Las listas deben conformarse con el 75% de los candidatos con su
respectivo suplente que tengan el titulo de tercer nivel en administracion de empresas,
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economia, finanzas, contabilidad, auditoria o derecho financiero debidamente registrado en
el 6rgano de rector de la politica publica de la educacion superior y, firma del presidente de
la Junta General Electoral

CAPITULO Il
DE LA INSCRIPCION DE CANDIDATURAS

Articulo 13.- La inscripcion de las candidaturas sera por lista y se receptard en la oficina
matriz para los candidatos a representantes de las agencias ubicadas en la Sierra; y, para
los candidatos a representantes de las agencias de la costa en la agencia La Mana, ante la
Junta General Electoral en un formato preestablecido, que reposara en las agencias de la
Cooperativa.

Articulo 14.- La Junta General Electoral procederé a calificar la idoneidad de los candidatos.
De ser calificado dentro de las 48 horas de la inscripcion se comunicara al candidato que se
encuentre liderando la lista. De no ser calificado el lider de la lista reemplazara por otro
candidato en el plazo de 24 horas.

Articulo 15.- Una vez calificado a los candidatos para representantes a la asamblea
general, la Junta General electoral procedera con la elaboracion de las papeletas
electorales.

CAPITULO 1II

CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LA
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 16. El Presidente de la Junta General Electoral, con 15 dias de anticipacion a la
fecha de las elecciones, convocara a los socios en cada una de las agencias de la
cooperativa a participar de la eleccion para representantes de la asamblea general,
mediante exhibicién de la convocatoria en un lugar visible de atencion al socio y publicaciéon
en uno de los medios de comunicacién de mayor circulacién o audicién de cada localidad.

La convocatoria contendra el lugar, la fecha, hora, en la cual tendra lugar las elecciones de
representantes para la asamblea general y firma del presidente de la Junta General
Electoral.
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CAPITULO IV
DEL PADRON ELECTORAL

Articulo 17.- El padrén electoral comprendera el listado de socios con derecho a elegir y ser
elegido y contendra los siguientes datos: numero de socio; nombres y apellidos completos o
razon social; nimero de cédula de ciudadania y un espacio para la firma o huella digital.

La Junta General Electoral, publicar4 en todas las agencias el padrén electoral con al menos
ocho dias de anticipacion, antes de la fecha fijada para las elecciones.

Articulo 18.- Para efectos de la elaboracion del padron electoral se entendera como socios
con derecho a voto, a quienes cumplan con el minimo requerido en certificados de
aportacion y aceptados por el consejo de administracion.

El ejercicio del derecho a voto de preferencia lo ejercera en la agencia en la cual se aperturé
la cuenta, de no ser posible podra consignar su voto en la agencia mas cercana

CAPITULO V
DE LAS PAPELETAS ELECTORALES

Articulo 19.- Las votaciones se realizaran mediante el empleo de papeletas disefiadas y
proporcionadas por la Junta General Electoral a todas las juntas receptoras del voto.

Las papeletas electorales seran disefiadas en sentido horizontal. En la papeleta constara la
foto y el nombre del candidato, y una linea horizontal en la lista en la cual el socio ejerza su
voto.

CAPITULO VI
DE LOS REQUISITOS PARA REPRESENTANTES A LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 20.- Para ser elegido representante a la Asamblea General se necesita cumplir los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad,;

b) Ser ecuatoriano de nacimiento;

c) Serlegalmente capaz;

d) Acreditar la calidad de socio;

e) No encontrarse en proceso de exclusion;

f)  Encontrarse al dia en el pago de sus obligaciones en la Cooperativa

8




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO Cédigo: Reglamento

Virggt} "VIRGEN DEL CISNE" Versién 7

. e
). 4 Clsne REGLAMENTO DE ELECCIONES DE Afio de Aprobacién: 2025

coormmmmnpsanorro Y =5 | REPRESENTANTES Y VOCALES DE LOS CONSEJOS

p Péaginas: 9de 15
DE ADMINISTRACION Y DE VIGILANCIA

g) No ser, ni haber sido empleado remunerado de la cooperativa bajo relacién de
dependencia o servicios profesionales;

h) No ser, ni haber sido empleado/o directivo de otra Cooperativa de Ahorro y Crédito;

i) Tener al menos dos afios de antigledad como socio;

i) No haber renunciado, no ser removido del cargo de representantes y consejos de la
Cooperativa;

k) No encontrarse participando como vocal en la Junta General Electoral;

[) No haber tenido problemas con la cooperativa, ni encontrarse litigando con la misma;

m) No ser conyuge, conviviente en unién de hecho o parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad de los representantes, vocales de los
consejos, Gerente, Auditor Interno y empleados de la Cooperativa,;

n) No constar en la lista de PEP

0) Presentar una declaracion escrita de no encontrarse incurso en las prohibiciones o
impedimentos legales o estatutarios para ser elegidos en el formato preestablecido
por la cooperativa.;

p) No haber sido reelegido como representante de la Cooperativa durante el periodo
anterior.

Articulo 21.- Los candidatos a representantes podran asistir a ejercer su derecho al voto,
pero no podrdn permanecer en los recintos electorales mas de veinte minutos. La
inobservancia de esta norma se considerara como acto de propaganda politica y causara su
descalificacion.

Articulo 22.- Los requisitos que deben cumplir los socios para ser inscritos como
representantes a la Asamblea General en la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria son los siguientes:

1. Ser socio de la entidad al menos dos (2) afios previos a la fecha de calificacion de su
candidatura; vy,

2. Que el representante electo no haya sido reelegido de manera consecutiva en los dos (2)
ultimos periodos.

El secretario de la Cooperativa deberA mantener los documentos de soporte en
cumplimiento a los requisitos para ser nombrados representantes de la Asamblea General.

Articulo 23.- Los documentos habilitantes para el registro de representantes, son los
siguientes:

1. Copia certificada emitida por el secretario de la cooperativa del informe del Comité
Electoral, documento en el que se debera evidenciar la designacion de los
representantes principales y suplentes;

9
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2. Declaracion juramentada establecida por la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, mediante el cual el secretario de la entidad declara y certifica que el
proceso eleccionario se llevo en legal y debida forma; y,

3. "Plantilla Representantes"”, cuyo formato se encuentra disponible en el "Sistema de
Registro de Representantes de Asamblea General" de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria.

TiTULO IV
CAPITULO |

ELECCIONES DE LOS VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y DE
VIGILANCIA

Articulo 24.- El Consejo de Administracion estara integrado por cinco vocales principales
con sus respectivos suplentes. Mientras que el Consejo de Vigilancia por 3 vocales
principales y sus respectivos suplentes; quienes durardn cuatro afios en sus funciones,
pudiendo ser reelegidos por una sola vez para el periodo siguiente.

Articulo 25.- Antes de iniciar la eleccién, la asamblea general de representantes elegira de
entre sus miembros un director de debates y un secretario Ad hoc quienes seran
posesionados ante la asamblea de representantes y seran los encargados de llevar a cabo
la eleccion de los vocales de los consejos.

Articulo 26.- Para ser vocal, principal o suplente, del Consejo de Administracién y
Vigilancia, ademas de los requisitos previstos en el articulo 20 del presente reglamento de
elecciones, se requiere cumplir con lo siguiente:

1. Ser socio de la entidad por un periodo no menor a dos (2) afios continuos previos a
la fecha de calificacién de su candidatura;

2. Estar registrado como representante principal a Asamblea General en la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, previo a la solicitud de
calificacion y registro, como vocal de los Consejos de Administracion y Vigilancia;

3. No estar incurso en los impedimentos o prohibiciones contenidas en la Ley Orgéanica
de Economia Popular y Solidaria y su Reglamento General, Cédigo Orgéanico
Monetario y Financiero, Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de
Valores y Seguros, en las resoluciones de la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria y en el Estatuto de la entidad y dem&s normativa interna;

4. No haber sido reelecto consecutivamente como vocal en los dos ultimos periodos;

5. Contar con certificados de aprobacion de eventos de capacitacion efectuados dentro
de los dos (2) afios previos a la solicitud de calificacion, en las siguientes areas de
conocimiento: administracion de empresas, economia popular y solidaria, finanzas,

10
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

contabilidad, auditoria, riesgos, derecho financiero, buen gobierno y prevencion de
lavado de activos, impartidos por la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, de al menos 60 horas.

No mantener con los vocales principales y suplentes y administradores electos,
relacion conyugal, union de hecho o parentesco dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad;

No haber sido administrador o parte de los Consejos de una entidad del sistema
financiero nacional, que haya sido sometida a procesos de suspension de
operaciones, exclusién de activos y pasivos, fusién extraordinaria, o liquidacion
forzosa, al tiempo de haberse producido cualquiera de estos hechos;

No haber sido administrador o socio mayoritario de sociedades comerciales o
cualquier tipo de empresas incursas en cesacion de pagos, quiebra o cualquier otro
tipo de falencia patrimonial, al tiempo de haberse producido cualquiera de estos
hechos; vy,

No tener o haber tenido relaciébn comercial o haber prestado sus servicios como
proveedor de la entidad en la que se pretende registrar directa o indirectamente
durante los ultimos dos (2) afios contados a la fecha de eleccion.

Tener titulo profesional de tercer nivel, en administracion, economia, finanzas,
contabilidad, auditoria, derecho o ciencias afines, registradas en el organismo
encargado de aquello (al menos cuatro de los vocales del consejo de administracién
y 2 del consejo de vigilancia, con sus respectivos suplentes);

Tener espiritu cooperativista;

No ser funcionario publico;

Tener disponibilidad de tiempo y predisposicién de viajar;

Haber efectuado operaciones de Ahorro y Crédito en la Cooperativa durante el afio
anterior a su eleccion;

Encontrase al dia con las obligaciones directas con la Cooperativa y en el Sistema
Financiero Nacional.

No haber sido Gerente, Auditor Interno o Externo, ni Jefes departamentales ni de la
Cooperativa, ni de ninguna otra Cooperativa de Ahorro y Crédito;

No haber sido directivo de ninguna otra Cooperativa de Ahorro y Crédito;

No haber renunciado, abandonado las funciones, ni haber sido removido de los
Consejos para los que fueron elegidos en los periodos anteriores;

No haber incurrido en castigo de sus obligaciones en los ultimos cinco afios dentro
del sistema financiero nacional, tanto el candidato como su cényuge.

En el transcurso de los Ultimos sesenta dias no estar con obligaciones en firme con
el Servicio de Rentas Internas o con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

No estar inmerso en las prohibiciones establecidas en el articulo 43 del Reglamento
General de la LOEPS; 21. No haber sido gerentes, apoderados generales, auditores
internos y externos y las personas naturales y juridicas que realicen trabajos de
apoyo a la supervisién y mas funcionarios y empleados de la entidad, cualquiera sea
su denominacién y de sus empresas subsidiarias o afiliadas.
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22.No haber sido condenados por delito, mientras penda la pena y hasta cinco afos
después de cumplida;

Articulo 27. - Los documentos habilitantes para la calificacion y registro de los vocales del
consejo de administracion y vigilancia son los siguientes:

1. Copias certificadas emitidas por el secretario de la entidad, de la convocatoria y del
Acta de la Asamblea General de Representantes de las elecciones de vocales de los
Consejos de Administracion y Vigilancia.

2. Copias certificadas emitidas por el secretario de la entidad, de las convocatorias y
actas de las sesiones de los Consejos de Administracién y Vigilancia de la eleccién
de los directivos;

3. Certificados de aprobacién de eventos de capacitacibn conforme al presente
documento.

4. Certificado emitido por el presidente y/o secretario registrado ante el organismo de
control, en el que se determine que cada vocal designado se encuentra al dia en sus
obligaciones econdmicas con la cooperativa,; y,

5. Declaracién juramentada individual de los vocales electos, celebrada ante notario
publico, en el formato establecido por la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, en la que declaren cumplir los requisitos establecidos en la presente norma
Yy ho estar incursos en los impedimentos y prohibiciones descritas en el Cédigo
Orgéanico Monetario y Financiero, la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria,
en su Reglamento General, la Regulacion de Asambleas Generales o Juntas
Generales y Elecciones de Representantes y Vocales de los Consejos de
Administracion y Vigilancia en el Estatuto de la entidad y demas normativa interna.

Articulo 28.- La solicitud de calificaciébn de idoneidad y registro de los vocales de los
Consejos de Administracion y Vigilancia debe ser presentada por el presidente del Consejo
de Administracién o el representante legal de la entidad ante la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria dentro del término de quince (15) dias, prorrogables por cinco
(5) dias a peticion de parte, contados a partir de la eleccién de los representantes.

Articulo 29.- Para la eleccion de los vocales principales y suplentes del Consejo de
Administracion y Vigilancia se considerara la representacion de la matriz y sus agencias.

Articulo 30.- La eleccion de los vocales del Consejo de Administracion y Vigilancia se haré
por listas y mediante votacion secreta y personal, en base al siguiente procedimiento:

a) Quién preside la asamblea sera el director de debates;

b) El director de debates solicitara al presidente de la cooperativa le entregue del listado
de los representantes de la asamblea general electo y debidamente registrado en la
SEPS, mismo que contendra los siguientes campos: Apellidos y nombres; nimero de
cédula; espacio para receptar la firma o huella;
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c) El director de debates explicara el mecanismo de la eleccién y los requisitos minimos
a cumplir;

d) Acto seguido instard a presentar dos listas con ocho candidatos cada uno. De los
cuales los cinco primeros candidatos formaran parte del Consejo de Administracion;
y los tres ultimos candidatos formaran parte del Consejo de Vigilancia; de los 5
candidatos al consejo de administracion los 4 primeros deben contar con titulos de
tercer nivel y del consejo de vigilancia sus dos primeros candidatos.

e) Una vez mocionados los candidatos, el director de debates procedera a calificar su
idoneidad. En caso de ser calificados se procederd a llamar en orden de lista a cada
uno de los Representantes, para que consignen su voto en forma secreta.

f) Los candidatos de la lista que obtenga la mayor votacién seran considerados como
vocales principales y de la lista con menor votaciébn sera nombrados vocales
suplentes;

g) A un lado de la mesa electoral se instalara un cubiculo con un biombo, que asegure
el voto secreto.

h) Cada representante se acercara portando su cédula de ciudadania ante el secretario
Ad hoc, quien le entregara la papeleta de cada una de las listas, para que consigne
Su voto;

i) El representante votante se acercard al cubiculo de votacién; consignara su voto a
lado de la lista de su preferencia y lo depositara en una urna previamente disefiada
con las seguridades necesarias para el efecto;

i) Una vez consignado el voto, el socio se acercara nuevamente ante el secretario Ad
hoc, mismo que receptard la firma o huella en el listado de representantes;

k) Finalizada la votacién, el director de debates dara por concluido el proceso electoral,
solicitara al secretario proceda con la apertura de la urna y el respectivo conteo de
votos;

[) Finalizado el conteo de votos procedera a realizar el acta respectiva, en el que
constara el numero de votos validos, en blanco, y nulos; tomando en cuenta que los
votos blancos y nulos no restaran ni sumaran votos de ninguno de los candidatos.
Acta que sera suscrito por el director de debates y el secretario Ad hoc;

m) El director de debates proclamara los resultados y entregara el acta al Presidente
saliente;

n) El Presidente saliente procedera a tomar el juramento de ley a los vocales principales
y suplentes que hayan sido designados y a la vez quedaran posesionados en sus
cargos;

Articulo 31.- os vocales del Consejo de Administracion y Vigilancia se reunirdn luego de su

eleccion cumpliendo con los plazos previstos en el Reglamento Interno, para nombrar de
entre sus miembros al Presidente, vicepresidente y secretario seguin sea el caso
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Articulo 32.- El Presidente y el Secretario del Consejo de Administracion lo seran también
de la cooperativa, pudiendo este Ultimo ser contratado dentro de la nébmina de empleados de
la institucion.

Articulo 33.- El Presidente electo sera el responsable de enviar la solicitud de registro de
los electos a la Superintendencia, dentro del plazo de 15 dias posteriores a su eleccion.

TiTULO V
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Administracion de la Cooperativa esta obligada a brindar todo el apoyo
necesario para que los organismos electorales puedan cumplir sus objetivos.

SEGUNDA.- Los gastos que demande el proceso electoral serdn de cuenta de la
Cooperativa y serd administrado por la Junta General Electoral, bajo un presupuesto
realizado en colaboracién con la gerencia.

TERCERA.- Las situaciones no contempladas en el presente reglamento seran resueltas
por el pleno de la Junta General Electoral.

CUARTA.- El gjercicio de las funciones de los miembros de los organismos electorales es
obligatorio.

QUINTA.- Los representantes a la asamblea general de socios, vocales de los consejos
entraran en el ejercicio de sus funciones una vez que hayan legalizado su nombramiento
ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

SEXTA.- Los vocales de los Consejo de Administracion y Vigilancia; los representantes
principales, que vayan a participar en el proceso electoral, para su reeleccion solicitaran
licencia con por lo menos 30 dias antes a la fecha de las elecciones, durante este tiempo
sera llamada a principalizar al suplente.

SEPTIMA.- Las Unicas causas de excusa a principalizar seran las de imposibilidad fisica,
calamidad doméstica, o tener mas de setenta afios de edad. Toda causa sera presentada
por escrito y debidamente justificada, dentro de las cuarenta y ocho horas de recibida la
notificacion.

OCTAVA.- El asesor juridico de la Cooperativa asesorara a la Junta General electoral

durante el proceso electoral, en la orientacién a la aplicacién del presente reglamento,
elaboracion de las actas e informe final.
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NOVENA: La Comision especial de Resolucion de conflictos serd el érgano competente
para conocer y resolver en Ultima instancia los reclamos, quejas o denuncias que se
planteen con motivo del proceso electoral.

TITULO VI
DISPOSICIONES DEROGATORIAS
DISPOSICION UNICA. - Deréguese todas las disposiciones determinadas en el reglamento
de elecciones de representantes y vocales de los consejos de administracién y vigilancia

aprobado por la asamblea general de representantes, en sesion celebrada el dia 27 de
marzo del 2022.

TiTULO VI

El presente reglamento de elecciones entrard en vigencia a partir de la fecha de la
aprobacién por parte de la asamblea general de representantes.

Latacunga, a 30 de marzo del 2025.

or

AR A 78 TR TiGsE
5pi LA

Ing. Zoila Tigse Sra. Gladys Cofre
PRESIDENTA GERENTE

CERTIFICO. - Que el presente reglamento de elecciones de representantes y vocales de los
consejos de administracion y vigilancia fue conocido, discutido y aprobado por la Asamblea
General de Representantes en sesion del dia 30 de marzo del 2025 suscrita en el acta N.-
79.

: lrrrB’\E‘InEeilﬁt vln'ms(zﬂ’éréti_vor
- CAYAMBE M TA

Sra. Janeth Cayambe
SECRETARIA
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